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LA POLARIZACION ENTRE EL OFICIALISMO Y EL TROTSKISMO SE DIO DE PRINCIPIO A FIN. EL GRAN
PERDEDOR ES EL APARATO OFICIALISTA, AUNQUE EL GOBIERNO NO PERDERA LA OPORTUNIDAD DE
EMBRINDAR A LANUEVA DIRECCION OPORTUNISTAY CARENTE DE LINEA POLITICA
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TRABAJADORES DE MADERERA “SALI" SE CRUCIFICAN. SON 16 MESES SIN SALARIOS Y SIN
RESPUESTA AL CONFLICTO
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HUELGA DE HAMBRE DEL RENTISTA MINERO, CAMARADA ASCENSIO CRUZ, EX DIRIGENTE MINERO MILITANTE DEL P.O.R.
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¢(SESELLOLAUNIDAD DEL MAS?

Ha sido muy difundida por la prensa la noticia
de la reunién de Evo Morales con Luis Arce y
David Choquehuanca en la Casa Grande del
Pueblo; inmediatamente después, Richter, el
vocero presidencial, lanza la noticia de que se
habria sellado la unidad del MAS y que, a
partir de ahora, todos trabajarian por el éxito
de la gestién gubernamental de Arce y hacia la
victoria electoral del 2025.

La gente ha recibido la noticia con mucho
escepticismo porque resulta dificil creer que
después de haberse dicho tantas barbaridades
y haber regado con tanta mugre el ambiente,
salga el humo blanco de la unidad y la paz
entre las aguerridas facciones masitas en lucha
mortal por el control del aparato estatal.

Obviamente, frente al peligro de que las cosas
se salgan de todo control y termine el MAS
explosionando en muchas astillas, las
fracciones en pugna han decidido hacer una
tregua hacia afuera. El Diputado Rolando
Cuellar, por ejemplo, no ha vuelto a abrir la
boca. Los diferentes sectores en pugna -por
ejemplo- los aymaras de la Paz y los cocaleros
del Tropico cochabambino que se creen —a su
turno- los duefios del “proceso de cambio”, no
cederan sus posiciones para arrancar las
mayores ventajas posibles del gobierno y de
imponer a sus presidenciables para las
proximas elecciones.

El otro problema es ;quién capitanea la
candidatura oficial del MAS que tiene que ser
unitaria si quieren tener el chance de ganar las
elecciones? Andronico Rodriguez, el delfin de
Morales, ha revelado que en el encuentro

habrian tomado la decision de no tocar aun el
punto de la muy
prematuro. Los renovadores saben que las
ambiciones de Morales son ilimitadas vy
dificilmente cederia el paso a Choquehuanca o
a Arce Catacora y, de este modo, se convertira
en un factor disolvente de toda posibilidad de
unidad. Por tanto, la tan publicitada unidad es
un castillo de naipes que, ante el primer
ventarrdn, se derrumbara.

candidatura por ser

En el caso presente, en tanto estaban hablando
de unidad los “jefes” en la Casa Grande del
Pueblo, los aymaras de la Federacion Unica de
Campesinos de la Paz pedian a Choquehuanca
consolidar las escuelas de formacion de nuevos
lideres del Partido en abierto desafio a Evo
Morales que tanto habia satanizado Ia
existencia de estas escuelas hasta el punto de
prohibirlas burocraticamente desde la jefatura
del MAS.

Esas son las consecuencias de una montonera
agrupada no en torno a un programa sino a las
ventajas circunstanciales del paso por el poder
politico y en torno a los caudillejos torpes e
ignorantes que imponen su despética voluntad
para satisfacer su ego y sus desmedidas
ambiciones. A pesar de las maniobras que
puedan hacer en las cupulas, lo que determina
el destino del MAS -en ultima instancia- son
las  necesidades  estomacales de los
angurrientos que se creen con el derecho
natural de aprovechar al maximo lo que su
paso por el poder les permite aplaudiendo y
vitoreando al presidente de turno.

CON EL P.O.R. AL SOCIALISMO
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TODOINDICA QUE LA PREVISION DE UNA POSIBLE RECESION MUNDIAL PUEDE CONFIRMARSE

LOS QUE PAGAN Y SUFREN SON LOS EXPLOTADOS
iPREPARAR LA LUCHA DESDE AHORA!

El Fondo Monetario Internacional reduce sus expectativas de
crecimiento econémico mundial para 2022, y evalla que
existe la posibilidad de una recesién en 2023. Significa que las
mayores economias, la de Estados Unidos y la de Europa,
experimentaran  importantes descensos. Las sombrias
previsiones se vieron acompafiadas por una fuerte caida del
precio del petréleo y el desajuste de las divisas con el dolar.

La inflacion que ha afectado a Estados Unidos ha obligado a la
Reserva Federal -Banco Central- a aumentar el tipo de interés
del 1,5% al 1,75%. El aumento del 0,75% es el méas alto
registrado desde 1994. Esta fue la respuesta de las autoridades
econdmicas estadounidenses al aumento del 8,61% del indice
de precios al consumidor en lo que va de afio. Ademas, en este
caso, se produjo el mayor incremento inflacionario desde
1981.

La subida de los tipos de interés en Estados Unidos interfiere
en todo el mundo. El resultado es un aumento de la deuda
publica, especialmente en los paises con economias atrasadas
y semicoloniales. Los altos tipos de interés afectan al
endeudamiento de la poblacion y a las inversiones en los
sectores capitalistas. Europa sufre la desaceleracion de la
produccion manufacturera y el debilitamiento del sector de
Servicios.

La explosion inflacionaria y las medidas fiscales de los
Bancos Centrales golpean méas y mas profundamente las
condiciones de existencia de las masas. El resultado ha sido la
proyeccion de la miseria y el hambre en el mundo. Esta
absolutamente confirmado que la guerra en Ucrania ha
contribuido en gran medida a anticipar y agravar la crisis
general del capitalismo.

Las medidas econdmicas y financieras impuestas por Estados
Unidos y sus aliados contra Rusia han golpeado el sistema de
petréleo y gas, cuya desestabilizacion continda. El hecho de
que Ucrania y Rusia sean dos grandes exportadores de
productos agricolas ha afectado inevitablemente a los
suministros mundiales y ha impulsado las tendencias
inflacionistas, que ya se perfilaban mucho antes de la
conflagracion. El imperialismo, que provocd la guerra
atrayendo a Ucrania a la OTAN, tenia ciertamente en sus
céalculos que se abriria un nuevo periodo de destruccion de las
fuerzas productivas a escala europea y mundial.

La clase obrera empieza a abrir los ojos a las consecuencias
inmediatas y al futuro de sus condiciones de existencia. Las
huelgas de los ferroviarios, de los trabajadores del metro y de
las compafiias aéreas dieron, en Inglaterra, Francia y Espafia,
las primeras muestras de resistencia. El gobierno noruego tuvo
que intervenir rapidamente para resolver la huelga de los
trabajadores del petréleo, que, de prolongarse, aumentaria ain
mas los problemas del sector energético.

En América Latina es visible el descontento y el malestar de
los asalariados y los campesinos. El levantamiento de los
indigenas en Ecuador y la huelga de los mineros en Chile
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muestran también la aprension general de las masas, acosadas
por el desempleo, el subempleo, las reducciones salariales, la
liquidacion de los derechos laborales y el menoscabo de las
condiciones basicas de salud, educacion y vivienda. La
enorme manifestacion de los desocupados en Buenos Aires,
Argentina, es una muestra mas de las tendencias de combate
de los oprimidos que tienden a surgir y a fortalecer la lucha de
clases de las masas sufridas contra los capitalistas, sus
gobiernos y el imperialismo.

En este marco, Rusia avanz6 en la conquista de posiciones
militares en la estratégica region de Donbass y la OTAN
celebr6 la Cumbre de Madrid. Ambos acontecimientos
presagian el agravamiento de la crisis mundial. No hay un
acuerdo que resulte en la pacificacion entre Estados Unidos y
Rusia, y que garantice la autodeterminacion de Ucrania. Las
decisiones de la Cumbre de Madrid fueron precisamente en la
direccion contraria a la de la paz. Llevan a una escalada
militar que recuerda la situacion previa a la guerra mundial.
Estados Unidos reforzard ain mas la presencia de sus Fuerzas
Armadas en Europa. La OTAN estrechard su cerco a Rusia y
ampliara su radio de accion a Asia, volviéndose contra China.
Se ha acordado que Finlandia y Suecia se unan a la
organizacion. Los miembros de la OTAN se comprometen a
aportar el 2% del PIB para reforzar militar y
administrativamente este brazo armado creado por Estados
Unidos, impulsado por la estrategia de la Guerra Fria contra la
ex Unién de Republicas Socialistas Soviéticas (URSS). No
bast6 desintegrarla con la inestimable ayuda de la burocracia
estalinista. No fue suficiente con fomentar y provocar una
enorme division entre las antiguas republicas soviéticas, hasta
el punto de llevar a Rusia a intervenir militarmente en
Ucrania. ... Toda Europa del Este se ha transformado en
estados vasallos de las potencias europeas y de Estados
Unidos. Esta regresion historica pone de manifiesto las
tendencias destructivas del capitalismo agotado y en
decadencia, asi como el significado y la importancia decisiva
de la crisis mundial de la direccidn proletaria. ...

Los acontecimientos estan demostrando el valor y la exactitud
de las banderas: fin de la guerra, desmantelamiento de la
OTAN vy de las bases militares estadounidenses en Europa,
derogacion de las medidas econdmico-financieras contra
Rusia; autodeterminacion, integralidad y retirada de las tropas
rusas de Ucrania. Bajo estas banderas, luchar por la no entrada
de Finlandia y Suecia en la OTAN. Soélo la clase obrera
organizada en el ambito de la independencia politica y unida
en torno a sus propios intereses y programa puede derrotar la
ofensiva militar de Estados Unidos, sus aliados y la OTAN.
S6lo asi podra Ucrania conquistar su derecho a la
autodeterminacion. Sélo con el programa de la revolucion
proletaria y la estrategia del internacionalismo marxista es
posible derrotar a la barbarie y reconstituir la transicion del
capitalismo al socialismo. Este debe ser el norte de la
vanguardia con conciencia de clase.
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XXVI Congreso Ordinario de la Confederacion de Maestros Urbanos

UNEVENTOSINDICALALMARGENDELAS BASES DONDELOS APARATOS
BUROCRATICOS SOLOFUERONALA CAPTURADE LA DIRECCION

LA POLARIZACION ENTRE EL OFICIALISMO Y EL TROTSKISMO SE DIO DE
PRINCIPIO A FIN. EL GRAN PERDEDOR ES EL APARATO OFICIALISTA, AUNQUE EL
GOBIERNO NO PERDERA LA OPORTUNIDAD DE EMBRIDAR A LA NUEVA DIRECCION
OPORTUNISTA Y CARENTE DE LINEA POLITICA.

De principio, mucho antes del Congreso, la tendencia
trotskista tenia la idea muy clara: se dijo que el destino
del Congreso estara determinado por el grado de
movilizacién al que han llegado las bases del magisterio;
que, habiendo un gran malestar contra el gobierno y sus
aparatos burocraticos incrustados en la organizaciones
sindicales, sin embargo, no se traducen en radicales
movilizaciones callejeras por mucho esfuerzo que hacen
las tendencias revolucionarias desde las organizaciones
sindicales que dirigen; por ejemplo, los miles de maestros
que han sido afectados con los exdmenes de ascenso de
categoria han reaccionado de manera contundente y
radical contra la manera tramposa de la elaboracion y
aplicacion de las pruebas pero, cuando se los convoco a
salir a las calles, la respuesta fue insuficiente y no se
pudieron materializar las movilizaciones a nivel nacional.
En este contexto del estado de animo de las bases, el
Congreso reunido en la gélida y aislada Uyuni, se realizé
muy lejos de las bases, sin ningln control sobre sus
direcciones  burocratizadas y de sus  propios
representantes que -por primera vez- habian sido elegidos
por voto universal. Una mayor movilizacion de las bases
en cada distrito, por ejemplo, hubiera permitido
neutralizar la accion del oficialismo y cerrarle el paso
para que su presencia en el Congreso sea irrelevante y sus
delegados puedan actuar libres de la presién del gobierno
y de los aparatos de la burocracia sindical.

Es cierto que, de principio, se percibia un gran
sentimiento anti oficialista y antiburocratico en el
ambiente. Ese sentimiento se noté en el acto inaugural
donde se hostigo a los dirigentes abiertamente
identificados con el gobierno como Vladimir Laura y
causd gran malestar la presencia del estalinista ex
Ministro de Educacion, Adrian Quelca. Pero, de por
medio, surgid la tendencia confusionista de los llamados
independientes encabezada por elementos que, durante la
larga gestion sindical de la Confederacion, de casi cuatro
afios, por la presion del malestar en las bases, aparecian
como rompiendo con el sector abiertamente oficialista
(estalinista) y en los hechos terminaban capitulando en
las interminables negociaciones y mesas de trabajo. Esta
tendencia aparece como centrista en medio de la
polarizacion entre el  oficialismo  (abiertamente
representada por el estalinismo y las diversas astillas del
MAS que en cierta manera reflejaba la crisis interna del
partido gobernante) y el trotskismo (URMA) que se
presenté con una linea claramente revolucionaria y
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antioficialista sustentada en todos sus documentos
(politico, educativo, social y economico). Esta
polarizacién se dio desde el principio hasta la finalizacion
del evento sindical.

Los independientes desarrollan conscientemente una
politica centrista y oportunistas, toleran con mucho
agrado la presencia en su bloque de sectores oficialistas
(estalinistas y  masistas inconformes con  sus
organizaciones de origen pero sin abandonar la linea de
identificacion secreta con el gobierno, probablemente con
la perspectiva oportunista de acceder a algunos niveles
de la administracion escolar y a los cargos expectables en
el sistema educativo) y se apoyan en el atraso politico de
los delegados de base, enarbolando consignas
abiertamente reaccionarias; utilizan la consigna de la
independencia politica como sinénimo de apoliticismo de
los sindicatos sefialando que esta independencia también
deberia ser con respecto a los partidos politicos en
general. Pretenden diferenciarse en la polarizacion que se
habia dado con una furiosa campafia tanto contra el
Partido Comunista como contra el POR; juraban que la
conduccién de la Confederacién debe realizarse sin la
injerencia de los partidos politicos y del gobierno. En
realidad, a esta idea reaccionaria se reduce el programa
de los independientes oportunistas, suficiente para
embobar a los delegados en medio del atraso politico.

La Comisidn Politica concentra la atencidn de todas las
tendencias politicas presentes y, consecuentemente,
llenan con sus delegados la Comisidn en el entendido de
que la linea politica se define no en el debate sino con el
voto. A pesar del rico debaten donde el trotskismo
defiende con coherencia su posicién, el voto burocrético
margina al documento urmista para impedir que llegue a
la plenaria. De esta manera es aprobado el documento del
oficialismo con un voto de diferencia con el del
reformismo centrista. Todos los demas documentos
(educativo, social y econémico), presentados por URMA,
son aprobados en las comisiones respectivas y en la
plenaria. La explicacion estd en que estos documentos
expresan las necesidades concretas de las bases y todos
los intereses politicos de las corrientes en pugna pasan a
segundo plano. Lo interesante es que el documento
educativo es abiertamente antioficialista porque rechaza
contundentemente la reforma educativa masista y choca
frontalmente con el documento politico aprobado
burocraticamente.
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XXVI Congreso Ordinario de la CTEUB

¢(LATACTICATROTSKISTAADOPTADA FUE CORRECTA?

En términos generales, la percepcion de que el
Congreso se realizaria al margen de la
movilizacion de las bases y que seria preso de la
presion de los aparatos burocraticos fue correcta;
eso se ha cumplido plenamente. En todos los
balances preliminares también se dijo que en el
Congreso seria un factor determinante el malestar
reinante en las bases contra el gobierno debido a
gue este implanta una administracion escolar
vertical y abusiva, a que estd imprimiendo una
politica antieducativa y antidocente orientandose
a eliminar sus conquistas fundamentales como el
Escalafén Nacional del Servicio Educativo v,
finalmente, porque la miseria se acentta dia que
pasa debido a la agudizacion de la crisis
econémica y el gobierno incapaz no atina a
resolver los problemas méas inmediatos de los
maestros, también se confirma.

En funcioén a los anteriores aspectos sefialados, se
dijo que URMA debe orientarse -en el Congreso-
a tratar de ganar a los delegados de base para dar
contenido politico a la carga emocional anti-
oficialista que portaran como consecuencia del
malestar imperante en las bases. Ese trabajo se
hizo; pero no se pudo apreciar con la debida
claridad la fuerza y la importancia del factor
distorsionante del surgimiento de la corriente
oportunista de los “independientes” que termind
absorviendo, sin ideas claras y con consignas
francamente reaccionarias como el apoliticismo
de los sindicatos, a esa capa -no muy grande- de
delegados realmente independientes.

También URMA ya concurri6 al congreso con la
evidencia de que las bases, como consecuencia de
gue no habian logrado recuperarse del largo
periodo del aislamiento social debido a la
pandemia y habia anidado en su seno tendencias
conservadoras y hasta reaccionarias, no pudieron
frenar (en la eleccién de delegados) su llegada al
Congreso al oficialismo y las tendencias
confusionistas. Estaba consciente que su
presencia en el Congreso, a pesar de las
dificultades existentes, era importante (81
delegados titulares) pero no los suficientes como
para definir el destino del evento sindical y la
eleccion de los nuevos dirigentes de la
Confederacion.

Partiendo de la importancia de ganar las
direcciones de las organizaciones sindicales
frente a la inminencia de una eclosion social en el
futuro inmediato debido a la agudizacion de la
crisis econdmica, se tomé la linea de desarrollar
una politica de alianzas con todas las tendencias
que se reclamen como antioficialitas. La tactica
que se disefi6 radicaba en que estas alianzas
debian realizarse en torno a un claro programa
revolucionario y garantizando la mayoria en la
composicion de los dirigentes. Se procedio de esa
manera, sin apartarse un milimetro en las
negociaciones con el Unico bloque con el que se
podia pactar (los Ilamados independientes),
exigiéndoles ademas que se limpiara de toda la
basura oficialista que habia en su seno.
Concretamente se exigié las secretarias ejecutivas
del Occidente y de los valles mas 11 de los 21
dirigentes que tiene la Confederacion, en caso de
gue se cediera la ejecutiva de los valles, de
ninguna manera se deberia bajar de los 11
dirigentes de la CTEUB. La respuesta fue
negativa, sefialaron que so6lo podian ceder 7
dirigentes y la Ejecutiva por el Occidente.

Se rechazé la propuesta porgque no garantizaba, en
todos los casos, la aplicacion de un programa
revolucionario y se decidid presentar una plancha
propia, manteniendo asi la existencia de los tres
bloques que, de inicio, se han formado en el
Congreso (oficialistas, Independientes y el
trotskismo). La diferencia durante las votaciones
para la eleccién de los dirigentes fue minima.
URMA se caracteriz6 por ser un voto duro y
constante, una corriente coherente
ideolégicamente y por ser una organizacion
disciplinada y firme.

Esta tactica trotskista preserva la integridad
programatica y revolucionaria que garantiza el
trabajo persistente y consecuente en el seno de las
masas y que le permitird ser direccion desde las
bases cuando los explotados y oprimidos se
vuelquen a las calles y las direcciones reformistas
sucumban frente la presion de las masas. Las
futuras eclosiones sociales que asoman por el
horizonte encontraran al trotskismo como
referencia revolucionaria.

Masas 2708



Partido Obrero Revolucionario

EL ESTADO DEBE $us 6.000 MILLONES A LOS
FONDOS DE PENSIONES DE LAS AFP’s

iALERTA! Denuncian que habria utilizado parte
de esos recursos en gasto corriente

De acuerdo con los datos de la Autoridad
de Fiscalizacion y Control de Pensiones y
Seguros (APS), el patrimonio del Fondo de
Ahorro Previsional (FAP) acumulado hasta
junio de 2022 y que es administrado por
AFP BBVA Prevision y AFP Futuro de
Bolivia asciende a wunos $us 23.000
millones. De ese monto y segun la
estructura de inversion de cada una de las
AFP, casi un 60% de los $us 23.000 millones
estan invertidos en Depdsitos a Plazo Fijo y
en bonos de las entidades financieras,
mientras que alrededor de un 30%,
corresponden a las inversiones realizadas
por el Estado, en busca de liquidez,
mediante Bonos Soberanos y Cupones del
Tesoro General de la Nacion (TGN).

El monto de emisiones de bonos realizados
por el Estado, hasta diciembre de 2021,
tiene un valor cercano a los $us 6.000
millones y que corresponde a los fondos
administrados por las AFP, un monto que
se ha ido acumulado durante varios anos.
Cabe precisar que el Estado no le debe a las
AFP como administradores, sino a los
fondos que ellas administran.

(Qué hace el Estado con el dinero que se
presta de las AFPs? Por lo general se
destina para inversiéon publica, pero de
acuerdo a su criterio ultimamente estos
recursos se usan para cubrir diferentes
gastos. Existe una denuncia de que el
gobierno nacional dispuso Bs 3.600
millones de la deuda que contrajo con las
AFP para destinarlos al gasto corriente.
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Si es asi, es grave porque seria un indice de
que el Estado estd en quiebra vy
probablemente no podria cumplir con el
pago de esa deuda.

PARA EL GOBIERNO ANTERIOR Y ESTE,
UNA DE LAS FUENTES DE
FINANCIAMIENTO PARA MANTENER
LA VIABILIDAD DE SU MODELO
ECONOMICO ES EL ECHAR MANO DE
LOS FONDOS CONSTITUIDOS POR LOS
APORTES DE LOS TRABAJADORES, ASI
TAMBIEN DEL ENDEUDAMIENTO
EXTERNO Y DE LOS RECURSOS DE LAS
RESERVAS INTERNACIONALES.

TODO HACE PREVER QUE LA NUEVA
“GESTORA PUBLICA”, EN CUANTO AL
ACOMODO Y DESTINO DE LOS
RECURSOS DE LOS FONDOS DE
PENSIONES, PRIORIZARA LA
UTILIZACION DE ESTOS PARA LOS
OBJETIVOS POLITICOS DEL M.AS.,,
CONVIRTIENDOLA EN SU
“CHANCHITO” AL CUAL RECURRIRA
SIN DUDARLO PARA AFRONTAR
FUTURAS CRISIS EN SUS CUENTAS
GUBERNAMENTALES.

LOS TRABAJADORES ESTAN EN LA
OBLIGACION DE PRECAUTELAR LOS
AHORROS DE TODA SU VIDA Y DE
GARANTIZAR UNA VEJEZ DIGNA, POR
LO TANTO, PONERSE EN EMERGENCIA
PARA EVITAR EL ROBO DE SUS
APORTES.
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Subsidio de lactancia: LA BILLETERA MOVIL NO ES SUFICIENTE PARA ACABAR
CON LA CORRUPCION Y LA INEFICIENCIA

EXIGIR CONTROL OBRERO COLECTIVO (FAMILIAR)
SOBRE EL SEDEM

CONVOCAR ASAMBLEAS DE LOS MOVILIZADOS Y AMPLIADOS SECTORIALES, CONFORMAR
COMITES DE MOVILIZACION PARA UNIFICAR LA LUCHA

La agudizacion de la crisis econdmica, precipita la
caida de la capacidad adquisitiva de los salarios,
corroidos lentamente por la creciente presion
inflacionaria, que se traduce en el alza de los precios
de los productos de la canasta familiar y que a pesar
de la demagogia gubernamental no ha sido frenada.
En ese contexto, la denuncia de sobreprecios, de
malos tratos y de productos vencidos e inadecuados
entregados por el subsidio de lactancia (SEDEM) a
las madres gestantes y con hijos menores de un afio
de edad, ha desencadenado el malestar y la
movilizacion de las beneficiarias, que han ganado
las calles reclamando la implementacion de una
“Billetera Movil”, que permita a las beneficiarias
decidir qué es lo mas conveniente de adquirir para
sus familias.

El Gobierno a través del Viceministerio de Defensa
del Consumidor, ha admitido la posibilidad de que
las denuncias tengan fundamento y ha anunciado
que se investigaran las mismas y se sancionara a los
responsables en caso de comprobarse los extremos
denunciados.

El pago en especie es una forma de pago del salario
del trabajador, en el presente caso, hay que
comprender que el subsidio de lactancia es parte del
salario del trabajador destinado a favorecer
directamente a las madres gestantes y a sus bebes
menores de un afio de edad. La idea de privilegiar la
atencion y el trato salarial en favor de las mujeres
gestantes y los nifios recién nacidos es una politica
mundial que viene siendo implementada por los
diferentes gobiernos burgueses bajo distintas
modalidades. Constituye una conquista democrética,
que apunta a dejar en el pasado las altas tasas de
mortalidad  materna infantil,  principalmente
registrada en los primeros afios de vida de los recién
nacidos. Esta cuestion, en los paises desarrollados,
se aplica a trabajadores que ya perciben un salario
por igual o por encima de la canasta familiar, pero
en los paises atrasados y semicoloniales como
Bolivia, donde los salarios de los trabajadores
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(fabriles, maestros, etc.) estd por debajo del costo
del minimo vital, el subsidio de lactancia, adquiere
significativa importancia como medio de respaldo a
los ingresos familiares.

La patronal y el Estado, con este tipo de subsidios
tratan de minimizar la sobreexplotacion de la fuerza
de trabajo pagada con salarios por debajo de la
canasta familiar. La lucha por mejorar el beneficio
del subsidio de lactancia no reemplaza la lucha por
conquistar un salario igual al minimo vital con
escala movil.

El Gobierno, a través de la burocracia del SEDEM
es el que gestiona la distribucién de los productos,
su adquisicién, la definicidn de cuéles son los que se
priorizaran, que empresas serdn adjudicadas, etc. Y
en toda esta cadena administrativa, intervienen y
disputan intereses econémicos de diversos sectores
de productores. EI SEDEM, fue creado con el
proposito de privilegiar la produccion nacional, en
particular de las empresas publicas. Los problemas
que enfrentan las madres se generan en esta cadena
administrativa que, en el escenario de un gobierno
burgués, administrado por pequefios burgueses
angurrientos, la corrupcion, los negociados y la
ineficiencia estdn a la orden del dia. La Billetera
Movil, no serd suficiente para resolver los
problemas que enfrentan las madres trabajadores, si
bien puede ayudar a dar mayor pertinencia al
consumo permitiendo que cada quien priorice las
adquisiciones segun sus requerimientos familiares,
no resolveran los otros problemas que derivan en los
sobreprecios y la corrupcion, de ahi que corresponde
plantear, en el marco de la presente movilizacion, el
Control Obrero Colectivo (Familiar), para que
Comités de amas de casa y de los trabajadores
organizados controlen, planifiquen y definan las
prioridades, las adquisiciones, su distribucion
apropiada y corten las ufias a los MASistas
sinverglienzas acostumbrados a sacar provecho
personal de los cargos publicos.
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""Guillermo Lora nace un 25 de julio de 1925 segun su documento de identidad, o
en 1922 segun contratapa de la Historia del Movimiento Obrero editada por Los
Amigos del Libro y en este mes queremos recordarlo en sus diversas facetas.

GUILLERMO LORA Y SUS OBRAS COMPLETAS

El 23 de julio de 1994, se presentaba el
Primer tomo de las Obras Completas de
Guillermo Lora, un hito importante para
evocar su vida y su obra.

Sus Obras Completas estan compiladas en
70 tomos, es la obra de toda su vida
reproducida en letras de molde, alli esta el
revolucionario que volcd sus experiencias
en estas paginas que entrelazan su vida
misma con la vida del pais, con la vida de
las masas y especificamente con la vida
del proletariado boliviano

Guillermo, al editar sus Obras Completas,
en realidad, entregé algo asi como su
autobiografia, su vida misma, en estas
lineas estan, tanto el transcurrir de parte
de la historia del pais con connotacion
especial en las luchas y las inquietudes de
las grandes mayorias desposeidas y por
supuesto del caudillo de las mismas, el
proletariado, como la actividad del
revolucionario integrado a las mismas.

De sus lineas emerge Guillermo, el
hombre de las letras, el panfletario, el
escritor militante, el luchador incansable,
es decir el revolucionario profesional.

Guillermo se yergue en el escenario
boliviano en el cuarto decenio del siglo
XX cuando, con la famosa Tesis de
Pulacayo, el instinto del proletariado se
transformaba en conciencia, hecho que
exigia a gritos el cambio de la estructura
social del pais, ya que al ser el desarrollo
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de las fuerzas productivas las que
determinan la necesidad de los cambios
en las relaciones sociales de los hombres,
fue Guillermo quien encajé como uno de
los elementos mas capaces de contribuir a
satisfacer esa necesidad, y dar la
perspectiva certera, por ser el elemento
gue por su talento y cualidades encarnaba
mejor que los demas las necesidades
sociales de la época; asi Guillermo, por
estar dotado de estas caracteristicas que le
hacian méas capaz de servir a las grandes
exigencias la época, veia mas lejos que
otros y deseaba mas fuertemente que los
demas. Y esta importancia es colosal y
esta fuerza es tremenda.

Bolivia, a pesar de su dramaético atraso,
pudo presentarse ante el mundo con una
fisonomia propia, influenciada por esta
actividad tanto teorica, como practica, al
lograr formar una organizacion, su
Partido, que se moviera alrededor de estas
ideas y de su propia experiencia.

Es de la comprension de esta colosal obra
que podemos decir con fuerza que
Guillermo Vive, Vive en estas péaginas,
Vive en nuestras luchas, Vive
consubstanciado en el sentir y las
aspiraciones de los que luchan por un
trozo mas de pan.

iiiViva Guillermo Lora!!!
iiiViva el POR!!I
iiiViva el CERCI!!!
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DIRECTORIO DE LA FEDERACION DE FABRILES DE
SANTA CRUZ RETROCEDE EN INTENTO DE
DESAFILIACION DE SINDICATOS.

Santa Cruz, 21 julio 022 (RENNO).- En el
ampliado fabril realizado el dia de ayer 20 de julio,
el comité ejecutivo de la federacion de fabriles de
Santa Cruz negd la desafiliacion denunciada por
los sindicatos de Cerdmica Santa Cruz y Totai
Citrus. Ante esta informacion los dirigentes de
Cerédmica Santa Cruz y Totai Citrus manifestaron
que el directorio de la federacion ha retrocedido en
su posicion porque la anterior semana les dijeron
que estaban desafiliados, los enviaron a la
comision organica y ahi nuevamente les sefialaron
gue estaban desafiliados. Sefialan que el directorio
de la federacién ha retrocedido producto de la
denuncia de los sindicatos afectados y la
indignaciéon que ha causado este intento de
desafiliacion contra dos sindicatos que han
realizados vigilias en Sucre y La Paz, marchas de
Caracollo a La Paz, huelga de hambre en su lucha
por la estabilidad laboral. Los dirigentes sindicales
de Cerédmica Santa Cruz y Totai Citrus, agradecen
el respaldo de los trabajadores de base que
asistieron al ampliado, asi como el respaldo de los
otros sindicatos de base que los apoyaron para
hacer respetar el derecho a la afiliacion, el derecho
a la critica y el debate dentro de esta organizacién
sindical.

TRABAJADORES DE POLLOS Y CAFE COPACABANA
MARCHAN PARA EVITAR LA TERCIARIZACION

La Paz, 21 Jul 022 (RENNO).- Los trabajadores de
la empresa COPABOL, mas conocida como Pollos
Copacabana y Café Copacabana, marchan para
evitar que la empresa se declare franquicia y de esa
manera se divida en empresas mas pequefas
(terciarizacion) que, en palabras de los obreros,
reducird en gran medida sus condiciones laborales,
ya que estas empresas terciarizadas no respetan la
Ley General del Trabajo e incurren a todo tipo de
abusos, asi como despidos constantes.

MADRES BENEFICIARAS EN COCHABAMBA SE
ORGANIZAN EXIGIENDO BILLETERA MOVIL.

Cochabamba, 22 julio 022 (RENNO).- al igual que
en la ciudad de La Paz, las madres beneficiarias del
SEDEM se organizaron para exigir Billetera
Movil, consideran que estan siendo "engafiadas" y
en los cantos denuncian que el Estado "roba a los
nifos".
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TRABAJADORES DE VINTO EXPULSARON AL
GERENTE DE LA EMPRESA METALURGICA POR
MALA ADMINISTRACION. PIDEN CONVERSAR

CON EL MINISTRO DE MINERIA.

Oruro, 22 julio 022 (RENNO).- El pasado
martes, ingreso a la empresa de manera oculta,
el Ingeniero Condori, gerente de la Empresa
Metalurgica Vinto. “De forma oculta, en la
camioneta de gerencia, ingreso el Ing. Condori y
se encerrd en la oficina de gerencia hasta el dia
siguiente, razén por la que los del sindicato
Ilamaron a una asamblea de emergencia a las 7
de la mafana donde se determind que el mismo
debe abandonar las instalaciones de la empresa.
Como puso resistencia, el ingeniero Condori
dijo que queria dialogar pero no le dejaron le
gritaron de todo para que se vaya de la empresa
y abandond a eso de las 9 de la mafiana" sefiala
uno de nuestros suscriptores. La mafiana de hoy,
trabajadores de la Empresa Metallrgica Vinto
llevaron a cabo una asamblea general en la
oficina de gerencia, pidiendo el retiro del Ing.
Edwin Condori, el cual habria ingresado a la
empresa de manera disimulada en un vehiculo.
Esa situacion irregular se da porque segun
sefialan, "el gerente trabaja desde su casa y no
brinda la atencion requerida a la Metallrgica
motivo que alerté a los trabajadores y pidieron
el retiro". Los trabajadores piden poder
conversar con el Ministro de Mineria y
Metalurgia de Bolivia, Ramiro Villavicencio,
para lograr una respuesta adecuada a la situacion
de la empresa.

TRABAJADORES DE MADERERA “SALI” SE
CRUCIFICAN. SON 16 MESES SIN SALARIOS Y
SIN RESPUESTA AL CONFLICTO.

Cochabamba, 22 Jul 022 (RENNO)._ Los
trabajadores de la empresa maderera Sali,
decidieron crucificarse en la plaza principal de
la ciudad pidiendo justicia "16 meses han sido
esclavizados por los croatas Vranicic
actualmente imputados por el delito de
incumplimiento de resoluciones
constitucionales” explica el Dr. Alain Rivera,
abogado de los trabajadores. Frente a la falta de
respuestas, anunciaron que de ser necesario ‘el
lunes entrardn en huelga hasta que la juez, Maria
Nava, disponga la cércel para estos delincuentes
confesos"- concluyd.
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“Sl ORVANA MINERALS NO QUIERE TRABAJAR POR ALEGAR
QUE EL YACIMIENTO PAITITi SE AGOTO, Y VIOLA LA LEY; QUE
REVIERTAN LAS 11 AREAS MINERAS Y NOSLA ENTREGUEN”

La Paz, 24 julio 022 (RENNO).- “Los trabajadores
sabemos que existe mineral; hemos trabajado 18 afios y mas
de 2 sin administrador, la empresa siempre tuvo aumento de
produccion.” La afirmacion pertenece a Juan Roman,
dirigente del Sindicato Trabajadores Mineros Paititi - Don
Mario de San José de Chiquitos (Santa Cruz) quien junto a
sus comparfieros estan en vigilia en La Paz esperando se
apruebe el Proyecto 283 o “Ley Corta de Restitucion de
Derechos Laborales.” Roman resumié la "Accién Directa"
que los mineros crucefios ejecutan desde que en 2020
fueron despedidos. Lucharon judicialmente y ganaron
cuatro inapelables sentencias constitucionales. Tomaron el
Palacio de Justicia Santa Cruz por casi 2 meses; ahora estan
en vigilia en la FSTMB esperando la “Ley Corta”.

GONI ACCIONISTA DE ORVANA

El dirigente afirm6 que “sabiamos que el ex presidente
Gonzalo Sanchez de Lozada era accionista mayoritario de
Comsur y Orvana, propietaria de Paititi y otras minas. Ya
en la década 1980, Orvana hizo exploraciones para Comsur
y ellos saben que hay mucho mineral, con ganancias
previsibles para casi un siglo. Es muy dificil que Goni haya
dejado esta empresa. Eso lo saben Fundempresa y el
Ministerio de Mineria que tienen registrada a Orvana
Minerals Corp”. Agregd que Orvana dio amplios poderes a
su director ejecutivo, Juan Gavidia, “para que despida a los
trabajadores y dirigentes, sin importar que sea legal o no.
Su afan es deshacerse del Sindicato; ya lo intentaron en
2017 cuando quisieron dividir a los trabajadores, pero eso
nos fortalecio”. "Gavidia indica que es psicdlogo, que nos
estudid; él no sabe que los trabajadores bolivianos siempre
hemos hecho respetar la ley, nuestros derechos y la
soberania nacional. Ellos no quieren que haya sindicato que
le observe sus errores sobre como producir cumpliendo la
Ley", preciso. “Como Sindicato tuvimos que frenar
actitudes negativas del empresario, eso no le gustd y
despidid a todos los trabajadores e intentd contratar
microempresas, sin beneficios sociales reconocidos por la
Ley General del Trabajo y la Constitucion”, indico.

REVERSION DE 11 CONCESIONES

La Empresa Paititi deberia estar en actividad y cumplir
funcion socioeconémica; no lo hace. Si las autoridades
judiciales aplicaran estrictamente la Ley, por las 4
sentencias constitucionales ganadas, las 11 &reas que le
fueron concedidas ya debieron ser revertidas al Estado.
“Pero la Autoridad Jurisdiccional Minera AJAM Santa
Cruz se presta a favores hacia la empresa y permite
adecuacion de concesiones a la Ley Minera. Falta
seguimiento mas estricto para que la empresa cumpla la
Ley 535 de Mineria, la de Medio Ambiente vy
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la Ley General del Trabajo”, explico. Reveld que “hay un
documento, un Poder Amplio y Especial, firmado por
accionistas de Orvana, que autoriza despedir trabajadores y
hacer uso del poder econémico, inclusive para corromper
conciencias de autoridades, testigos; eso estd en la
documentacion que presento Paititi en los procesos, y las
autoridades del Ministerio de Mineria y de Trabajo, lo
saben”. La empresa sabe que, como dice la Constitucion,
despedir dirigentes sindicales es ilegal. Y, ademds, segln
la empresa, el despido masivo de trabajadores fue por tres
motivos “mutados” pero que “s6lo son excusas: a)
Implementacién de tecnologia, eso no es causal de despido
masivo; b) Elevados costos de insumos para refinar el
mineral, tampoco es causal pues una quiebra se da por
mala gerencia, que maneja Balances, POA Yy otros
procesos; c) Agotamiento del yacimiento, es falso porque
el Ministerio de Mineria documentd que si existe mineral,
y para muchos decenios”. Los trabajadores, dijo Roman,
estamos 18 afios y hemos instalado 5 de las 6 plantas de la
empresa, desde la piedra fundamental. Conocemos la mina
y el trabajo que se debe hacer. “En realidad el despido
masivo se dio cuando la veta minera se ensanchd y la ley
del mineral aumentdé. Y no es la Unica area, son 11
concesiones, y hasta ahora no se explota ni el 50%”, dijo.

TRABAJADORES EJERCEN CONTROL SOCIAL

Por ello, ratifico que “los trabajadores tenemos
capacidad, conocimiento y experiencia para producir y
generar divisas, nosotros no sacaremos las ganancias al
exterior como lo hacen las empresas transnacionales, lo
manejariamos aqui; pagariamos regalias a nuestro
Departamento, y compensaciones sociales segin Ley.
Aclaré que los mineros de Paititi ejercen control social y
fiscalizacion al manejo de la empresa. “Es como ocurre en
empresas fabriles o entidades estatales, una Alcaldia u
otros. Inclusive, deberia haber un control social en la
justicia, que vea se apliquen las leyes y haga respetar a la
persona que reclama derechos”. Las empresas
transnacionales trabajan con 2 o 3 caros bufetes de
abogados. El trabajador se limita a conocer cuales son sus
derechos y espera que se apliquen vy, luego producir y
generar ingresos, y no tiene dinero para juicios, porque es
proletario y tiene familia, explic6. “En cuanto a la
aplicacion de justicia, los trabajadores estamos en total
desventaja ante el empresario, quien actiia como ‘mafiudo
y vulnerador de derechos laborales’; inclusive ataca al
dirigente y convoca a trabajadores testigos bajo amenaza
de despido. O bien se inventa que el trabajador ha robado o
cometi6 otro delito, y recurre a procesos calumniosos, se
aprovecha de la necesidad del trabajador para que
testifique contra sus mismos compaiieros”, revelo.
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Analisis y opinién, 22 julio 022 (RENNO).-

LOS BANQUEROS, LA BUROCRACIA ESTATAL
Y LOS JUBILADOS

LEY DE PENSIONES 065 UN NEGOCIADO
PARA LOS BANQUEROS NACIONALES E
INTERNACIONALES

Con la ley 065 el gobierno del MAS ha mantenido
vigente la ley neoliberal de Goni que destruyé la
Seguridad Social a Largo Plazo, y ha convertido el
sistema de jubilacién de los trabajadores pasivos del
pais en un negociado para banqueros y rentas de
miseria para los ancianos.

Las AFPs no s6lo reciben millones en utilidades por
administrar los aportes de los trabajadores, sino que
cobran comisiones por las diferentes tareas que
realizan; durante el gobierno del MAS, y a pesar que
debio transferirse esta administracion a la GESTORA
PUBLICA, las AFPs han triplicado sus ganancias
anuales.

Pero el asunto no queda ahi. Las AFPs debieron
invertir los fondos de los trabajadores (mas de 19 mil
millones de dodlares) y minimamente obtener
rentabilidades superiores al 10% para garantizar que
los ahorros de cada trabajador se incrementen y asi
incrementar sus rentas jubilaciones, sin embargo, las
AFPs apenas llegaban al 5%, y durante este Ultimo
periodo de transicion a la GESTORA, apenas llegaron
al 3%, ya que los gobiernos de GONI ni de EVO,
nunca obligaron a las AFPs que lleguen al objetivo del
10% de rentabilidad. Las AFPs en lugar de invertir en
proyectos rentables, se dedicaron a poner el dinero en
los bancos, quienes pagan tasas de interés muy bajos,
mientras los prestan a empresarios y personas en
general a tasas de interés elevados. Un negocio
redondo con el que los banqueros en Bolivia se hacen
millonarios, mientras los jubilados mantienen sus
rentas de miseria. Méas del 48% de los fondos de los
trabajadores que alcanzan los 8 mil millones de
dolares, estan en los bancos privados del pais.

LA BUROCRACIA ESTATAL

Como ya se menciond, mas del 48% de los aportes a
las AFPs se encuentran en los bancos, pero otro 24%
(unos 3 mil millones de dblares) se encuentran como
bonos del Estado, esto significa que el gobierno usa
nuestros aportes para hacer proyectos de Inversion
(carreteras y otros), pero en muchos casos con
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sobreprecios y de baja rentabilidad, por lo que no se
espera grandes retornos. Mientras la burocracia estatal
(funcionarios publicos) se hacen millonarios con sus
empresas palos blancos que se adjudican obras, o con los
diezmos que las empresas pagan a los funcionarios para
lograr la adjudicacién de obras.

Por otro lado, en la GESTORA PUBLICA que se va a
encargar de los aportes de los Trabajadores en
reemplazo de las AFPs, sin que esté en ejercicio, sus
funcionarios ya ganan miles de Bs., con gerentes que
ganan 35 mil Bolivianos, 20 mil Bolivianos, etc. En un
afio gastan 24 millones de Bs. en salarios.

En el tiempo que llevan ganando tan bien, no s6lo no
consiguieron nada bueno, sino que ahora el Estado debe
pagar 105 millones de dolares a la AFP PREVISION por
su mal trabajo realizado. Otra vez, burédcratas del Estado
que se hacen millonarios con los aportes de los
trabajadores, mientras los jubilados sobreviven con
rentas de miseria.

LOS JUBILADOS Y SUS RENTAS

La constitucion Politica del Estado dice que todos
tenemos derecho a la Seguridad Social, y eso significa
gue todos deberiamos tener derecho a una renta de
jubilacion luego de entregar toda nuestra vida de trabajo
al desarrollo del pais. Sin embargo, con la Ley de
Pensiones neoliberal de Goni y Evo, la gran mayoria de
lo trabajadores no pueden alcanzar a realizar los aportes
necesarios para jubilarse y tener una renta ya que se
exime a la patronal y al Estado de aportar. Muchos
trabajadores  aportan intermitentemente  por la
precariedad del trabajo en Bolivia, y los pocos aportes
gue tienen se quedan en manos de las AFPs. Otros
logran llegar a un monto minimo, para lograr jubilarse,
pero es tan bajo su nivel de ahorro individual, por los
bajos salarios que uno tiene, que la renta que logran
sacar es de apenas 300, 500 Bs., muchos no llegan a un
salario minimo nacional. Es el caso de muchos mineros,
fabriles y otros.

En sintesis, En Bolivia, con los aportes de los
trabajadores, los banqueros transnacionales, nacionales,
burocracia estatal, funcionarios publicos se hacen
millonarios, mientras los jubilados reciben rentas de
miseria. ...
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PRONUNCIAMIENTO EN TORNO A LOS EXAMENES DE
ASCENSO DE CATEGORIA

El gobierno, en su intento de evitar una
promocion masiva de maestros de una
categoria a otra con la finalidad de evitarle
mayores gastos al Estado que ya se encuentra
en quiebra, ha procedido de la manera mas
torpe manipulando la aplicacion de los

examenes correspondientes. URMA nacional,
a través de las federaciones méas grandes, ha
emitido un documento cuyos planteamientos
rapidamente se han generalizado en todo el
pais. Reproducimos el documento en toda su
extension:

FRENTE A LA TRAMPOSA MANIPULACION DE LOS EXAMENES DE
ASCENSO DE CATEGORIA, A LUCHAR POR LA PLENA VIGENCIA DEL
ESCALAFON NACIONAL DEL SERVICIO EDUCATIVO

En los Gltimos afios se ha impuesto por parte de los gobiernos de turno la argucia de que los
examenes de ascenso de categoria miden la capacidad y los conocimientos del maestro, cuando es la
experiencia acumulada en largos afios de trabajo que permite al maestro acumular conocimientos y
destrezas en el manejo de recursos didacticos para cualificar su trabajo cotidiano con los alumnos.

Partiendo de aquella argucia, afio tras afio, se han ido imponiendo examenes tramposamente
elaborados para limitar, de acuerdo a la capacidad financiera del Estado, cargando asi los efectos de la
crisis economica sobre las espaldas de los maestros. Se tiene conocimiento que el afio anterior el
rango de aprobados era del 40 % y que -para la presente gestion- ese rango han acordado bajar al
30%, tomando en cuenta que la crisis econdmica vigente no permite mayores erogaciones de plata
para el servicio educativo. Con la finalidad de materializar esta maniobra inmoral, han elaborado
preguntas fuera de toda norma para un proceso de evaluacion objetiva; preguntas capciosas y de
respuestas equivocas; han sobredimensionado una bibliografia inGtil, que no tiene nada que ver con la
practica educativa; han reducido el tiempo necesario para responder a las preguntas, s6lo a modo de
ilustracion, en matematicas han incorporado 40 ejercicios -prohibiendo el uso de una hoja alterna para
realizar las operaciones- reduciendo el tiempo necesario para ejecutar las operaciones a un minuto y
medio cuando correspondia por o menos cinco minutos; han elevado arbitrariamente el puntaje de
aprobacion para Educacion Técnica Tecnoldgica a 61 cuando debiera ser 51, etc.

Ha llegado la hora de acabar con este manejo doloso de los examenes de ascenso de categoria
orillando al maestro que reprueba a ser injustamente juzgado como incapaz, exigiendo el pleno
cumplimiento del Escalafon Nacional del Servicio Educativo que dispone los ascensos
automaticos cada cinco afios; el mismo Reglamento sefiala, como medida opcional, la
posibilidad de dar exdmenes de manera voluntaria cada cuatro afios para aquellos que quieran
acelerar sus ascensos. Este criterio del Reglamento obedece al principio general de la legislacion
social en sentido de reconocer un bono de antigliedad al trabajador de acuerdo a los afios de servicio
en la empresa.

Esta lucha es parte de la defensa de los derechos profesionales, sociales y econémicos del magisterio,
exige la accion unitaria de las bases y una direccién nacional consecuente y combativa. Las
direcciones que tenemos actualmente son complices de las maniobras que ejecutan las autoridades
contra el magisterio nacional debido a su identificacion politica con el gobierno de turno.

Ahora, de darse esta lucha de manera unitaria, se puede revertir los actuales examenes de categoria
obligando al gobierno a anularlos y aplicar el Escalafon en la plenitud de su contenido. Esta en la
capacidad de lucha de las bases la posibilidad de doblarle el codo al gobierno.

12 de julio de 2022.
Masas 2708 11
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Partido Obrero Revolucionario

HUELGA DEHAMBREDEL
RENTISTA MINERO,
CAMARADAASCENCIOCRUZ,
EXDIRIGENTEMINERO
MILITANTEDEL P.O.R.

Con la firmeza que sélo puede dar la firme
conviccion de un revolucionario, Ascencio
Cruz, pese a estar enfermo de cincer, tomo la
decisiéon de declararse en huelga de hambre
por las demandas de los jubilados del pais
para lograr una jubilacién que les permita

vivir dignamente.

Después de 20 dias de huelga de hambre, Ascencio Cruz
es trasladado al hospital por su severo cuadro de salud.

LA ASAMBLEA DE LOS JUBILADOS MINEROS DEL
SISTEMA INTEGRAL DE PENSIONES RESOLVIO:

1.- Remplazar al compafiero Ascencio Cruz para cuidar de su salud, con el ingreso a la
huelga de hambre de los compafieros mineros Eduardo Prado Martines (72) v German
Loayza Grageda (70).

2.- Ratificar las demandas fundamentales de los jubilados de las AFPs...

3.- RENTA MINIMA NACIONAL igual al salario minimo nacional de 2.250 Bs.
4.- CUOTA SINDICAL del 0.1% descontada de nuestras boletas de pago.

5.- OFICINAS en todo el pais para nuestras organizaciones.

6.- REVISION O NUEVA LEY DE PENSIONES, que incluya el aporte tripartito laboral,
patronal, estatal; la participacion laboral en la administracion de las AFPs y Gestora
Publica y Seguro Universal de Jubilacion y Salud para toda la ciudadania.

7.- Que el gobierno instale sin mas dilaciones el dialogo por tiempo y materia con la COB,
CONALIJUSIP y delegados de base de todas las ciudades.

Cochabamba 25 de julio de 2022

www.facebook.com/PORBoliviano WWW.masas.nu Masas 2708
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